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INFORME DE RESULTADOS EVENTOS DE EMPLEO
ADELANTADOS POR LA AGENCIA DISTRITAL DE EMPLEO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

FERIA A LA MEDIDA SUBRED SUR LOCALIDAD USME

El presente informe expone cualitativamente los resultados alcanzados en el marco del acompafamiento
institucional del espacio y/o evento; los elementos cuantitativos reposan en los sistemas y/o repositorios de
datos de analitica de la Subdireccion de Empleo y Formacion de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, ante la cual se encuentra adscrita la Agencia Distrital de Empleo.

1. NOMBRE DE LA JORNADA

FERIA DE EMPLEABILIDAD SUBRED SUR NUEVO HOSPITAL DE USME
2. LUGAR DE DESARROLLO DE LA JORNADA

LOCALIDAD USME
3. DIRECCION

CALLE 110 SUR#0 - 41
4. LOCALIDAD

USME
5. DIAY FECHA

15 DE MAYO
6. HORARIO

Hora de inicio: Hora de finalizacion: 1:00 PM
7. POBLACION*

A continuacidn, seleccione la/s poblacion/es a la/s o el sector al que esta dirige la jornada: solo
seleccionar una Opcidén con X

N° POBLACION SELECCION N° POBLACION  SELECCION N° POBLACION SELECCION
VICTIMAS DEL
1 AFRODESCENDIENTES X 9 CONFLICTO 17 ssmgggffggsms'
ARMADO
VICTIMAS DE
2 PALENQUEROS X 10 TRATADE 18 TURISMO
PERSONAS
HABITANTE DE VENDEDORES
sz X " caLLE 19 |NFORMALES

Personas Cabeza de
4 INDIGENAS X 12 JOVENES X oo Hogar (con nifios

menores de 5 afios

con desnutricion)

5 MUJER X 13 VEJEZ 21 VETERANOS
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ACTIVIDADES
G e 14 DISCAPACIDAD X 22 TRABAJODECENTE
7 LGBTI X 15 MIGRANTES X 23 | S PR A HONIDELA
OTRA ;Cual? ESTA POBLACION
8 PONERLA DE 23 16 SECTOR BICI 2 GENERAL X

8. OBJETIVO DE LA JORNADA

El objetivo de la jornada fue desarrollar una feria de empleabilidad a la medida en articulacion con la
SubRed Sur y el Nuevo Hospital de Usme, teniendo en cuenta la amplia variedad de cargos requeridos para
la puesta en funcionamiento de esta nueva infraestructura hospitalaria.

Debido a que la apertura de las diferentes areas del hospital se realizara de manera gradual, se llevo a cabo
una convocatoria amplia y diversa, orientada a atraer talento humano con distintos perfiles y competencias,
permitiendo cubrir oportunamente las vacantes existentes y garantizar la participacion de personal idéneo
gue cumpliera con las expectativas y necesidades de la entidad.

9. DESCRIPCION DE LA JORNADA

La jornada dio inicio a las 9:00 a. m. en el Nuevo Hospital de la localidad de Usme, contando con la
participacion de un nimero significativo de oferentes interesados en las vacantes disponibles durante esta
jornada de empleabilidad. La convocatoria fue realizada previamente a través de procesos de intermediacion
laboral y mediante los diferentes canales digitales, permitiendo una amplia difusion de las oportunidades
laborales ofertadas.

¢ Qué etapas de la ruta se brindaron?

Durante la jornada se desarrollaron las diferentes etapas de la ruta de empleabilidad, las cuales fueron
fundamentales para garantizar una atencion organizada y eficiente a los asistentes, teniendo en cuenta la alta
afluencia de personas interesadas en participar.

Asimismo, se realiz6 el respectivo registro mediante cddigo ArcGIS, llevando a cabo un seguimiento
riguroso con el fin de asegurar que la mayoria de los asistentes quedaran debidamente registrados en la
jornada.

De igual manera, se brindaron charlas de orientacion dirigidas a cada uno de los grupos de participantes,
organizados segun el turno y el aforo permitido en el lugar. Esta actividad estuvo liderada por Gina Cortés y
Yeny Garay, quienes desarrollaron conjuntamente el proceso de orientacion y capacitacion de los asistentes.

Las ofertas laborales presentadas durante la jornada fueron:
Enfermero/a asistencial
Profesional en nutricion

Técnico/a en depdsito de cadaveres y cadena de custodia
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Auxiliar de farmacia

Tecnologo/a en radiologia e imagenes diagndsticas
Auxiliar de laboratorio

Quimico/a farmacéutico/a

Regente de farmacia

Profesional en medicina general

Durante la jornada, Guillermo realizé procesos de intermediacion laboral para aquellas personas que, de
acuerdo con su perfil y area de conocimiento, no encontraron vacantes acordes en el Nuevo Hospital de
Usme. En estos casos, se brindé acompafiamiento para postularlos a otras oportunidades laborales
disponibles dentro del universo de vacantes de la Agencia.

Finalmente, durante toda la actividad el equipo de trabajo estuvo acompafiando y apoyando cada una de las
etapas desarrolladas a lo largo de la jornada, garantizando una adecuada atencion y orientacién a los
asistentes.

10. EQUIPO ADE QUE ASISTIO A LA JORNADA

Yeny Garay
Soraya Poveda
Guillermo Gonzélez
Gina Cortes
Maicol Mosqguera
Liliana Suarez

Carlos Montoya

Adicionalmente, se adelanta sensibilizacién sobre los principios de trabajo digno y decente, con el propdsito
de garantizar que todas las personas tengan la oportunidad de acceder a un empleo productivo y de calidad,
ejercido en condiciones de libertad, equidad, seguridad y dignidad humana. Bajo este enfoque, el Trabajo
Decente se sustenta en los cinco principios fundamentales socializados en esta jornada, mediante los
siguientes elementos:

- URL video de principios de trabajo digno y decente: https://drive.google.com/file/d/1F8yCbh0-6fwFKu8-
ZPNjsTpPVCcofVGMj/view
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| ¢ QUE ES? |

Contar con oportunidades de un trabajo productivo y que
produzca un ingreso digno:

* Seguridad en el lugar de trabajo y proteccion social
para las familias.

& Mejores perspectivas de desarrollo personal e .
integracion a la sociedad. < CUALES SON LOS
# Libertad para que la gente exprese sus opiniones, PI LARES?

QOrganizacion y participacién en las decisiones que

afectan sus vidas,
# Igualdad de oportunidad y trato para todas las 1. Creacién de empleos e ingresos
mujeres y hombres. 2. Garantia de los derechos del trabajo
3. Extension de la proteccion y seguridad

social
4. Promover el diglogo social

©

‘ Conpes 33 de 2023 “Politica Piblica de Trabajo Decente y Digno”

Entorno de trabajo seguro y saludable

0 Abolicion efectiva del trabajo infantil

Libertad de asociacién, libertad sindical vy
imi fecti del de

2 negocia:ién colectiva

a Eliminacién de todas las formas de trabajo forzoso
—u obligatorio

@ Eliminacién de la discriminacién en materia de
empleo y ocupacién

- Py

11. 11 OBSERVACIONES, CONLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante el desarrollo de la jornada no se evidencio una alta afluencia de personas interesadas en los
servicios de empleabilidad relacionados con el sector salud en la localidad de Usme. Sin embargo,
es importante tener en cuenta que el Nuevo Hospital de Usme alin se encuentra en proceso de apertura
gradual de sus diferentes fases y areas de atencién.

En este sentido, se tiene previsto continuar realizando nuevas jornadas y ferias de empleabilidad
similares, con el prop6sito de cubrir de manera progresiva los diferentes cargos y perfiles requeridos
para la operacion integral del hospital, conforme avancen las etapas de apertura de la infraestructura
Y SUS Servicios.

12. 12 ANEXO ASISTENCIA PROFESIONALES PARTICIPANTES (OPCIONAL)

13. 13ANEXOS
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Evidencia fotografica
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13.2 PIEZA COMUNICATIVA

aui o e
e :Telclo) yAN

iBuscas una oportunidad
laboral en el sector salud?

Empresa: SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Vacantes:
* Enfermero/A Asistencial
* Profesional en Nutricién

« Técnico/a en Depésito de Cadaveres
y Cadena de Custodia

« Auxiliar de Farmacia Puestos

* Tecndlogo/a en Radiologia ™ - .
e Imagenes Diagnosticas d'sponlbles'

* Auxiliar de Laboratorio +1 zo

* Quimico/a Farmacéutico/a

* Regente de Farmacia *Experiencia desde

* Profesional en Medicina General 6 meses en adelante.

Horario:

9:00 a.m. a 1:00 p.m.
Lugar:

Nuevo Hospital de Usme
Calle 110 sur # 0 - 41

jTe esperamos!
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Fecha de elaboracion: 19/05/2026

Elaborado por:

Firma del encargado/a

Nombre del encargado/a: CARLOS MARIO MONTOYA CANON

Cargo: GESTOR EMPRESARIAL

Dependencia: Agencia Distrital de Empleo / Subdirecciéon de Empleo y Formacion

Revisado: Nombre /(CONTRATISTA) / Dependencia

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
Vigencia 2026
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